
 
 

Association régionale de l'action sociale 
District d’Aigle et Pays-d’Enhaut 

 
L'ARASAPE est une association regroupant les 18 communes du district d'Aigle et du Pays-
d'Enhaut. Elle a pour mission de gérer le Centre Social Régional de Bex (CSR) et les agences 
d’assurances sociales (AAS), ainsi que le Réseau d’accueil de jour des enfants (AJE).  
Dans le cadre du développement de la politique d’inclusion du Réseau Enfants Chablais, 
nous cherchons pour les structures d’accueil préscolaires et parascolaires plusieurs : 
 

Educateurs-trices ou ASE à l’inclusion 
Taux d’activité à convenir (entre 40% et 80%) / Entrée en fonction de suite ou à convenir 

 
Vos missions principales  

 Co-construire des stratégies d’intervention avec les équipes éducatives (outils, 
pratiques pédagogiques, partage de connaissances, etc.) ; 

 Soutenir, en coopération avec les équipes éducatives, les enfants à besoins 
particuliers dans leur quotidien.  

 Sensibiliser les autres enfants à l’accueil des enfants à besoins particuliers ; 
 Articuler son action entre l’accompagnement de l’enfant à besoin particulier, en 

groupe ou en individuel, et l’accompagnement de groupe d’enfants ; 
 Respecter le concept pédagogique des structures en permettant d’y faciliter une 

vision inclusive ;  

Votre profil  
 Vous êtes au bénéfice d’un diplôme d’éducateur-trices ES/HES, d’un CFC d’ASE, ou 

un titre reconnu comme équivalent ; 
 Vous êtes au bénéfice d’une expérience dans le domaine du handicap, de 

l’accompagnement d’enfants à besoins particuliers et/ou de troubles du spectre 
autistique ; 

 Vous êtes au bénéfice d’une expérience dans le domaine de la petite enfance ; 
 Vous avez un intérêt marqué pour la communication et le travail en équipe ; 
 Vous êtes capable de vous adapter et de faire preuve de flexibilité afin de pouvoir 

intervenir auprès de plusieurs équipes éducatives. 
 
Nous vous offrons : 

 Des interventions en semaine (du lundi au vendredi) selon un planning communiqué 
à l’avance ; 

 Les avantages liés à la convention collective cantonales de travail dans le secteur de 
l’accueil de jour de l’enfance ; 

 Un poste stimulant et varié (intervention dans différentes structures du Réseau 
Enfants Chablais pour les structures préscolaires et parascolaires) 

 La possibilité de compléter votre taux d’activité en effectuant des remplacements au 
sein des structures d’accueil de l’AJE (crèches et UAPE). 

 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
Disponibilité : le mercredi et/ou le vendredi 
Lieu : Chablais  
Délai de postulation : 11 octobre 2024  
 
Si ce poste vous intéresse et que vous répondez au profil, nous vous invitons à nous 
transmettre votre dossier de candidature complet par mail à rh.aje@aras.vd.ch . 
 
Pour de plus amples informations, vous pouvez contacter Madame Solange Breton, 
Coordinatrice à l’inclusion, au 021/338.99.69, ou Monsieur Vergères Michael, Responsable 
RH AJE, au 021/338.99.84 


