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La Municipalité de la Ville de Prilly a la volonté de garantir un développement urbain qualitatif et harmonieux 

de la commune et de la région, assurant ainsi un haut de niveau de prestations en faveur de l'ensemble de 

la population. La Ville de Prilly recrute un.e 

 

Aide animateur.trice pour des élèves de 4P à 11S 
CDD du 1er janvier 2025 au 31 décembre 2025 – tarif horaire 

 
Le poste précité est rattaché au service Jeunesse de la Ville de Prilly et délocalisé au sein notre site de Plan-

Sépey à Gryon (Villars-sur-Ollon). Il consiste à animer notre école à la montagne, nos camps de ski et nos 

colonies de vacances. 

A travers le développement d'activités et d'animations, l'Aide animateur.trice contribue au bon déroulement 

des séjours sur site en collaborant à l'encadrement des enfants. Il.elle favorise leur intégration à ce nouvel 

environnement qui nécessite une vie en communauté, tout en garantissant la conformité des objectifs liés 

au plan climat de la  Ville de Prilly. 

L’Aide animateur.trice intervient entre 30 et 37 semaines par année. L’activité est rémunérée au tarif horaire 

brut de CHF 35.90, en y ajoutant le pourcentage lié au droit aux vacances. 

 

La mission générale du poste consiste à :  

• Concevoir et organiser des activités de loisirs 

• Organiser, participer, animer et gérer les activités, balades, sports et soirées lors du séjour des 

classes 

• Assurer la prise en charge de groupes de skieurs de tous niveaux lors des camps de ski 

• Responsable de la sécurité des enfants de son groupe lors des activités régulières et des sorties 

• Présence lors des repas 

• Participer aux réunions organisées par le responsable 

• Responsabilité d'encadrer et de superviser des groupes d'enfants âgés entre 6 à 14 ans 

• Collaborer à l'organisation et à l'animation des activités 

• Remplacer les animateurs dans des tâches spécifiques 

• Présence continue durant toute la période des colonies de vacances (5 semaines par année) 

 

Profil souhaité :  

• Formation J+S 1 de ski 

• Formation CEMEA ou FORJE à l'animation de centres de vacances et d'activités de loisirs pour 

enfants 

• Formation de secouriste niveau 1 (IAS)  

• Aptitudes à l’animation, à la motivation et à la gestion de groupe 

• Bonnes compétences sociales (écoute – empathie - entregent) 

• Sens des responsabilités et de l’initiative 

• Proactivité et capacité d’autonomie 

• Esprit de collaboration et d’intégration 

• Brevet Base ou Plus Pool serait un avantage 

 

La Ville de Prilly offre des conditions de travail agréables et dynamiques. Elle veille à promouvoir l’équité en 

matière d’emploi et encourage vivement chacun à postuler. 

Afin d’assurer un traitement de votre candidature efficace et respectueux de l’environnement, nous vous 

remercions de privilégier la voie électronique pour nous adresser votre dossier complet (lettre de motivation, 

curriculum vitae, copie des diplômes et certificats de travail), par le biais du site rh@prilly.ch 

Date d’entrée en service :   1er janvier 2025 

 

Délai de postulation :  31 octobre 2024 
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