
L’EPSM Sans Souci, au Mont-sur-Rolle, est un établissement psycho-social médicalisé, 
hébergeant 35 résidents, ayant pour mission le maintien des acquis et la réhabilitation à des 
personnes souffrant de troubles psychiques, nécessitant un hébergement spécialisé. Nous 
proposons un accompagnement psychoéducatif individualisé visant une meilleure gestion des 
manifestations de la maladie, une intégration dans la société et un projet de vie. Afin de compléter 
son équipe, nous recherchons, pour une durée indéterminée, un/e 

 

 

Educateur / trice 

CDI à 80% 
car travailler à l'EPSM Sans Souci, c'est : 

✓ Avoir à cœur de développer une relation holistique, 
de renforcer le pouvoir d’agir des personnes, de 
valoriser, d'intégrer et reconnaître l’importance de 
la signification donnée par la personne à son 
expérience de santé, et de cocréer un 
environnement favorable à son rétablissement et à 
sa stabilité 

✓ Concevoir et animer des activités pédagogiques 

✓ Accompagner nos clients dans l’élaboration de leurs 
objectifs de vie 

✓ Mise en place de projets éducatifs individualisés  

✓ Participer à l’organisation et l’animation des 
activités socio-éducatives collectives et en 
coordination étroite avec les autres professionnels  

✓ Soutenir et favoriser la participation et l'intégration 
sociale du client 

 

Votre profil : 

✓ Bachelor of Arts/Science HES en 
travail social 

✓ Une expérience professionnelle 
significative dans l’accompagnement 
de personnes souffrant de troubles 
psychiques 

✓ Capacité à travailler en équipe 
pluridisciplinaire  

✓ Bonne connaissance des techniques 
d’animation et de gestion de groupe  

✓ Une bonne connaissance de la 
sémiologie psychiatrique 

✓ Permis de conduire indispensable 

✓ Une connaissance du DIR est un 
atout 

✓ Etre véhiculé/e 

 

 

Date d’entrée : au plus vite ou à convenir 

Horaires : continus entre 07h et 21h15, et week-ends  

Lieu de travail : EPSM Sans Souci – Mont-sur-Rolle 

Nous offrons : 

✓ un poste aux enjeux dynamiques 

✓ une ambiance de travail agréable et 
pluridisciplinaire 

✓ un programme de formations internes 

✓ des conditions de travail selon la CCT 
du secteur sanitaire parapublic 
vaudois 

✓ des rabais auprès de plus de 150 
enseignes 

Nous serons heureux de recevoir vos 
dossiers complets (lettre de motivation – 
CV – certificats – diplômes) par e-mail à 
elisa.wettstein@altage.ch (référence 
Educ-SS). 

 
Il ne sera répondu qu’aux dossiers 
complets répondant au profil recherché. 
 

 

 

Vous êtes passionné(e) par l’accompagnement des 
personnes en situation de vulnérabilité ? Vous recherchez 
une opportunité pour mettre en pratique votre expertise ? 

 

mailto:elisa.wettstein@altage.ch

