Vous étes passionné(e) par I’'accompagnement des
personnes en situation de vulnérabilité ? Vous recherchez
une opportunité pour mettre en pratique votre expertise ?

L’EPSM Sans Souci, au Mont-sur-Rolle, est un établissement psycho-social meédicalisé,
hébergeant 35 résidents, ayant pour mission le maintien des acquis et la réhabilitation a des
personnes souffrant de troubles psychiques, nécessitant un hébergement spécialisé. Nous
proposons un accompagnement psychoéducatif individualisé visant une meilleure gestion des
manifestations de la maladie, une intégration dans la société et un projet de vie. Afin de compléter
son équipe, nous recherchons, pour une durée indéterminée, un/e
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Date d’entrée: au plus vite ou a convenir

Horaires : continus entre 07h et 21h15, et week-ends

) Lieu de travail : EPSM Sans Souci — Mont-sur-Rolle
Nous serons heureux de recevoir vos
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elisa.wettstein@altage.ch (référence
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