
 
Il s’agit d’un poste au sein de l’équipe des Accueils extrascolaires de Marly Château 
d’Eau et de Marly Grand-Pré.  

 
Domaines d’activités : 
 

Participer à la prise en charge des enfants accueillis à l’AES et assurer leur 
encadrement, ceci en garantissant leur sécurité physique et affective, en collaboration 
avec les familles. Pour ce faire, s’appuyer sur les directives et normes relatives au 
service Enfance et formation.  

 

Horaires fixes : 
 

Mardi, jeudi et vendredi : 11h30 à 13h40 
 

Profil demandé :  
 

- Minimum 3 ans d’expérience dans le domaine de l’accueil de l’enfance ; 

- Maîtrise de la langue française ; 

- Aptitude à travailler avec des enfants et en équipe ; 

- Aisance dans les contacts humains ; 

- Bienveillance et patience, en particulier avec les enfants. 
 

Nous offrons :  
 

- Des conditions sociales avantageuses et un salaire selon les barèmes 
communaux 

 

Période d’engagement : de suite et jusqu’au 11 juillet 2025, avec possibilité de 
poursuivre ensuite pour l’année scolaire 2025-2026, en fonction des inscriptions. 
Possibilité d’effectuer des remplacements et de participer à l’AES-vacances.  
 

Délai de postulation : 18 octobre 2024. 
 

Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur offre accompagnée d’un 
curriculum vitae, copies de certificats, de références ainsi qu’une photo, au Conseil 
communal de Marly, Route de Fribourg, 9, Case postale 63, 1723 Marly 1 ou par 
courriel : ressources.humaines@marly.ch. 
Pour toute question, Mme Cassone, responsable des Accueils extrascolaires, se tient 
à votre disposition par courriel : jessica.cassone@marly.ch.  
 
Ne seront traitées que les candidatures correspondant au profil. 

 
 
 

 

 
 

La Commune de Marly 
met au concours le poste de 

 
Auxiliaire de l’enfance à 15% 
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