
 

Garde&Ris possède son propre concept pédagogique qui s'inscrit plus largement dans les valeurs et 
principes du groupe Babilou Family. Notre crèche accueille jusqu’à 158 enfants, dès la naissance et jusqu’à 
l’âge oƯiciel d’entrée à l’école. Située aux portes de Lausanne, la structure dispose d’espaces extérieurs 
dédiés, ainsi que du lac à quelques minutes à pied : pour tous les enfants, des sorties quotidiennes variées 
sont organisées. 
Grâce à notre approche d'éducation durable, nous préparons les enfants à s'épanouir et à contribuer au 
monde de demain en tant qu'êtres humains responsables et indépendants. C’est aussi un lieu d’éveil, de 
détente, d’intégration et d’expériences sociales pour l’enfant et sa famille. 
 
Nous recherchons pour un contrat de durée indéterminée, et une entrée en fonction à convenir, un(e) :  

Educateur/trice de l'enfance à 80 - 100% 
 
Votre mission : 
 Accueillir les enfants et leurs familles de façon respectueuse et professionnelle. 
 OƯrir un soutien à la parentalité 
 Assurer la sécurité et le bien-être psychique, aƯectif et physique de l’enfant et soutenir son 

développement dans sa globalité 
 Observer, documenter et analyser l’évolution et les apprentissages de l’enfant. 
 Assurer un rôle de prévention auprès de l’enfant et sa famille 
 Avoir un rôle moteur dans la gestion d’un groupe d’enfants, dans l’animation de l’équipe et les 

propositions d’activités ludiques adaptées 
 Garantir l’inclusion de chacun dans la mission éducative 
 Collaborer et communiquer activement avec la direction du site et l’ensemble de l’équipe éducative 
 Échanger ses connaissances et son savoir-faire afin de développer les compétences globales des 

équipes 
 Développer une action réflexive sur sa fonction, son rôle et ses tâches. 
 Superviser et organiser le quotidien les groupes d’enfants du secteur afin de s’assurer d’oƯrir aux 

familles et aux enfants une qualité d’accueil irréprochable. 
 Superviser et coordonner le travail des équipes du secteur afin d’être garant du bon fonctionnement des 

groupes et de la prise en charge des enfants. 
 Contribuer à la création d’une ambiance de travail positive fondée sur l’équité, la transparence, l’écoute, 

la disponibilité et l’eƯicacité 
 
Votre profil : 
 Diplomé.e éducateur.trice ES ou HES ou équivalent reconnu par l’autorité compétente 
 Bonnes connaissances orales de français et idéalement d’anglais 
 Proactivité et capacité d’analyse 
 Éthique de travail et sens des responsabilités 
 Capacité d’écoute, facilité de communication et esprit d’équipe 
 
Nous oƯrons : 
 Un espace de travail à proximité de parcs, places de jeux et des transports publics 
 Une ambiance dynamique et bienveillante dans des équipes soudées et collaboratives 
 Une expertise et des projets d’institution d’un groupe international en pleine croissance 
 De nombreux projets et colloques pédagogiques fondés sur diverses approches 
 Un environnement multilingue et multiculturel permettant votre développement personnel 
 Des conditions d'emploi attractives 
 

Nous avons éveillé votre intérêt ? Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature ! 

Cliquez sur le lien pour postuler 


