
 

 

AEE www.asse-boiron.ch 022 369 13 63 de 9h00 à 12h00 
Route de l’Ancienne Scierie 12 - 1263 Crassier  aee@asse-boiron.ch 
   

L’Association Intercommunale Enfance et Ecole Asse et Boiron recherche pour ses UAPE :  

  
Un-e Responsable de structures diplômé-e ES ou HES à 80% 

 
Pour gérer deux structures de 84 et 60 places (La Rippe et Gingins)  
 
Profil souhaité :  

• Diplôme ES ou HES d’éducateur-trice de l’enfance, sociale ou d’animateur-trice socio-culturel  

• CAS en gestion d’équipe et conduite de projet  

• Expérience à un poste de direction 

• Expérience de plusieurs années en structures d’accueil de l’enfance 

• Suisse ou permis de séjour et/ou de travail valable  
 

Votre mission et vos responsabilités principales : 

• Assurer la bonne marche des structures et veiller à la qualité de l’accueil des enfants  

• Entretenir une relation bienveillante et de confiance avec les parents 

• Mettre en œuvre et faire évoluer le projet pédagogique des structures 

• Evaluer, corriger et/ou ajuster les moyens mis en place  

• Gérer, encadrer et évaluer le personnel des structures 

• Soutenir, écouter, conseiller et accompagner le personnel dans la complexité des situations rencontrées 

pour mener à bien les différentes missions des structures  

• Elaborer et participer à la conception et à la réalisation de projets novateurs, proposer des idées 

d’amélioration  

• Participer à l’élaboration du budget des UAPE et vérifier les comptes 

• Collaborer avec les services administratifs  

 
Vos compétences principales : 

• Capacité d’analyse et de synthèse 

• Sens des priorités  

• Capacité à gérer une équipe et à gérer les conflits 

• Capacité à prendre des initiatives 

• Esprit de décision et détermination  
• Bénéficier de solides compétences en leadership et en communication 

• Capacité organisationnelle et en gestion du temps 

• Capacité d’écoute 

• Esprit d’équipe 
 

Nous offrons :  
Un environnement professionnel enrichissant et stimulant dans un cadre de travail agréable ainsi que de bonnes 

prestations sociales  
 

Entrée en fonction :  Janvier 2025 
 
Postulation :  
Si ce poste vous intéresse et que vous avez les qualités requises, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier 

complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplômes et certificats de travail) par courriel à : 

offres@asse-boiron.ch 
Nous répondrons uniquement aux candidatures correspondant au profil du poste 

http://www.asse-boiron.ch/
mailto:aee@asse-boiron.ch?subject=contact

